Rapportering om det intressepolitiska arbetet vid
informationsmotet for ledaméter i stadens rad for
funktionshindersfragor 27 april 2022

Funktionsratt ’
Stockholms stad

Funktionsratt Stockholms stad arbetar brett med manga fragor samtidigt. Av dessa bor dock
sarskilt lyftas:

- Viforbereder oss for remissen om ny organisation och arbetssatt vad géller
funktionshinderraden

- Vi har tillsammans med medlemsorganisationer tagit fram en plan for prioriterade fragor
infor valet

- Vi arbetar med att lyfta dessa fragor (i media och i dialog med partierna)

- Avvaktar svar fran Allméanna arvsfonden om nytt arvsfondsprojekt

For den som vill veta mer kan man ta del av information pa var hemsida, i vara nyhetsbrev,
pa vara sociala medier eller ringa till oss under kontorstid.
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DHR jobbar med férberedelse av valarbetet.

Fragor som vi kommer att driva ar Personlig service, tillgangliga moteslokaler,
tillganglighet.

Vi jobbar aven med att fa igang verksamheten efter pandemin.



Synskadades Riksforbund
Stockholms stad

Under en ganska lang period har SRF Stockholms stad byggt upp en omfattande verksamhet.
Manga méten har genomforts om vara viktigaste intressepolitiska fragor. Sociala aktiviteter
har genomforts. En tidning har publicerats. Studiecirklar har anordnats.

Ett kansli har pa arbetstid handlagt vara drende sedan slutet av 1970-talet.

Vi kan namna mer saker som féreningen agnat kraft at. Men laget ar nu att SRF Stockholms
stad har levat i skuggan av pandemin i nagot drygt tva ar. Kort kan sagas, att formella moten
av olika slag har kunnat genomféras med hjalp av telefoner och modern teknik under denna
period. Men sjélvklart har vi tvingats pausa bade det ena och det andra.

Dock har vi foljt rekommendationer fran folkhalsomyndigheten Och dérifran har signalerna
fran och med hosten 2021 lattat nagot.

Alltsa ar flera av vara traditionella studiecirklar igang igen. Det ordnas méten av olika slag.
Nu under varterminen 2022 har i princip allt kommit igang. Vi tar fram de planer vi hade
infor 2020 och arbetar pa. Hoppas att det dréjer lange innan nasta pandemi lamslar
verksamhet med éppna maten.

Namnas bor ocksa att vi nyrekryterat personal i borjan av 2022. Nu har vi fyra
heltidsanstallda och anstaller nagra personer till vid behov. Och det ar en skillnad mot vad
som gallde forut. Da hade vi istallet nagra flera som delade pé arbetsuppgifter. Daremot
innebdr detta inte att vi &ndrat ramen for de uppgifter som ska verkstéllas.

Till slut bor dnda sagas, att SRF Stockholms stad ser fram med forvantningar och optimism,
pa ett satt som kanns inspirerande.



