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Informationsträff för ledamöter i stadens råd för funktionshinderfrågor
Astrid Thornberg, funktionshindersombudsman
Christina Jedestav, controller
Frida Meza Nyström, controller  

Kvällens program 
18.00 Inledning 
 Funktionsrätt Samordningsuppdrag 
Stadens organisation, styrning och majoritetens förslag till budget 2025 -2027, 
18.45 Paus 
19:00 Fortsättning - Stadens uppföljning, indikatorer och aktiviteter
Projektet Våra röster ska höras
Övriga frågor		
20:00 Avslut  


Samordningsuppdraget omfattar
Löpande handläggning och administration av nomineringar, fyllnadsnomineringar och avsägelser. 
Samordning av arbetet i funktionshinderrörelsens nomineringskommitté som inkluderar SRF och DHR.
Upprätthålla aktuella register över ledamöter i råden.
Vid behov ha kontakt med ledamöter och sekreterare.
Bistå staden i planering och genomförande av informationstillfällen för ledamöterna två gånger per år (här avses bland annat boka lokal och förtäring, ta emot anmälningar och närvaro). 
Vara behjälplig med utskick, till exempel inbjudningar eller information till ledamöter. 
Hålla Funktionsrätt Stockholms stads webbplats uppdaterad kring stadens råd för funktionshindersfrågor.
Samverkan med staden i frågor som rör råden.
Löpande anordna samverkansmöten, dels för rådens ordförande dels gemensamt för rådens ledamöter (två gånger per år för respektive grupp)
Uppmärksamma goda exempel på praktik som kan spridas. 

Stockholms stad
Stadsledningskontoret är kommunstyrelsens förvaltning och hjälper kommunstyrelsen i sitt uppdrag att leda och samordna den kommunala verksamheten. Förvaltningen arbetar med övergripande strategiska frågor och ansvarar för att de politiska besluten genomförs.

Stadsdelsförvaltningarna ansvarar för: 
Fritidsverksamhet för barn och ungdomar
Kommunal förskola
Försörjningsstöd budget- och skuldrådgivning 
Konsumentrådgivning 
Renhållning, skötsel och underhåll av parker samt parkinvesteringar
Lokala näringslivsfrågor
Lokala stadsmiljöfrågor  
Stöd och service till personer med funktionsnedsättning 
Social service, omsorg och behandling samt familjerätt 
Äldreomsorg

Stadsdelsförvaltningar 
1. Bromma
2. Enskede-Årsta-Vantör
3. Farsta
4. Hägersten-Älvsjö
5. Hässelby-Vällingby
6. Järva
7. Kungsholmen
8. Norra innerstaden
9. Skarpnäck
10. Skärholmen
11. Södermalm

Fackförvaltningarna ansvarar för verksamheter
som är gemensamma för hela staden:
Arbetsmarknadsförvaltningen
Exploateringskontoret
Fastighetskontoret
Förskoleförvaltningen
Idrottsförvaltningen  
Kulturförvaltningen
Kyrkogårdsförvaltningen
Miljöförvaltningen
Revisionskontoret
Serviceförvaltningen
Socialförvaltningen
Stadsarkivet
Stadsbyggnadskontoret
Trafikkontoret
Utbildningsförvaltningen
Valnämndens kansli
Äldreförvaltningen
Överförmyndarförvaltningen

Stockholms Stadshus AB ägs av Stockholms stad
och är moderbolag i koncernen som består av:
Familjebostäder
Micasa Fastigheter
S:t Erik Försäkring
S:t Erik Livförsäkring 
S:t Erik Markutveckling
Skolfastigheter i Stockholm (SISAB)
Stockholm Globe
Arena Fastigheter
Stockholms Hamn 
Stockholmshem
Stockholm Business
Region
Stockholm Parkering
Bostadsförmedlingen i Stockholm 
Stockholms Stadsteater
Stockholm Vatten
och Avfall
Stokab
Svenska Bostäder 
Övriga majoritetsägda bolag:
Mässfastigheter 
Intressebolag:
Stockholm Exergi

En öppen och demokratisk stad
Budgetförslag 2025
Budgeten innehåller beslut om: 
Mål och politisk viljeinriktning (tre inriktningsmål och 16 verksamhetsområdesmål)
Direktiv till alla nämnder och styrelser 
Nämndernas uppdrag, indikatorer, aktiviteter
Bolagens uppdrag, ägardirektiv, indikatorer
Resurstilldelning
Pengbelopp, schabloner, ersättningsnivåer, avgifter
Stadsövergripande styrdokument


Stockholm ska vara en stad där alla behövs och där alla kan delta. 
Personer med funktionsnedsättning ska kunna vara fullt delaktiga i alla delar i samhället.
Staden ska intensifiera arbetet med tillgänglighetsanpassningar i alla delar av stadsmiljön och ett funktionshinderperspektiv ska integreras i alla stadens verksamheter
(Ur inledning förslag till budget 2025)

Funktionshindersperspektivet
Ett funktionshinderperspektiv innebär att man har förståelse för att människor är olika och att alla är individer med unika förutsättningar och resurser.
Gör rätt från början med universell utformning
Åtgärda befintliga brister i befintliga miljöer,
Komplettera med individuella stöd och lösningar när det behövs samt,
Förebygga och förhindra diskriminering genom åtgärder. 

Styrdokumentet program för tillgänglighet och delaktighet
Stockholm är en stad som är tillgänglig för alla, oavsett funktionsförmåga. Personer med funktionsnedsättning inkluderas och är fullt delaktiga i samhällslivet, utan att diskriminering. 
I arbetet med programmets fokusområden använda funktionshindersperspektivet och identifiera, förebygga och undanröja hinder för full delaktighet i samhället. 

Kommunstyrelsen 
Funktionshinderperspektivet ska beaktas i alla stadens verksamheter och med stöd av stadens funktionshindersråd lyfts frågorna in strategiskt i planeringen. 
Förändringen av rådens organisering och arbetssätt ska följas upp. Lina Ploug, strateg kommer att arbete med uppdraget och har bland annat träffat presidiet hos KS funktionshindersråd för en inledande dialog. 
Möjligheten för personer med funktionsnedsättning att få jobb i staden ska förbättras. Med utgångspunkt i diskrimineringslagstiftningen ska kommunstyrelsen främja att stadens verksamheter anställer fler personer med funktionsnedsättning. 
Översyn av stadens kommunikationsarbete utifrån ett tillgänglighetsperspektiv. 
Implementera stadens program för mänskliga rättigheter.

Stadsdelsnämnderna
· All information och kommunikation under handläggningen och genomförandet av stöd och insatser ska vara tillgänglig och individuellt anpassad.
· I samråd med socialnämnden pröva möjligheten att etablera ledsagning i egen regi i alla stadsdelsområden
· I samarbete med utvalda nämnder utveckla hälsofrämjande insatser och sprida kunskap om tillgängliga aktiviteter. 
· Friskvårdskort på stadens simhallar även under år 2025
· Utveckla samarbetet med organisationer och föreningar som företräder vuxna, barn och unga med funktionsnedsättning och som arbetar med tillgänglighetsfrågor. 
· Se över möjligheterna att öka samarbetet med befintliga seniorverksamheter för personer över 65 år, så att även personer med funktionsnedsättning som inte längre har daglig verksamhet (LSS) kan delta. 
· Personer med funktionsnedsättning ska genom förebyggande åtgärder skyddas vid värmeböljor. 
· Stärka möjligheterna för personer inom daglig verksamhet att gå vidare till arbete. 
· Personer inom socialpsykiatrin ska ta del av stadens arbetsmarknadsinsatser och komma ut i arbetslivet. 
· Utbyggnadstakten av bostäder för personer inom funktionshinderomsorg och socialpsykiatri ska fortsätta att öka. 
· Fortsatt satsning på kompetens, trygga anställningar och certifiering inom LSS-verksamheterna. 
· Enhetlig yrkestitel för medarbetare inom området socialpsykiatri.
· Säkerställa kompetenser för att förebygga, uppmärksamma och motverka målgruppens utsatthet för våld. 
· Om möjligt söka samverkan med idrottsnämnden om nya fritidsbibliotek i anslutning till idrottsanläggningar för en ökad tillgänglighet och lägre driftkostnader.
· Lekparker ska utformas så att barn med funktionsnedsättning kan använda dem och vid renovering ska hänsyn tas till tillgänglighetsskapande åtgärder. Parkvägar och parkbänkar ska tillgänglighetsanpassas. 
· Förebyggande insatser utvecklas och samarbetet med civila samhället fortsätta i syfte att minska psykisk ohälsa

Arbetsmarknadsnämnden
· Nämnden ska stärka möjligheterna, och vara pådrivande i arbetet, för att fler personer med funktionsnedsättningar anställs i stadens verksamheter. 
· Stödet till elever med funktionsnedsättningar som går ut gymnasieskola och anpassad gymnasieskola ska stärkas, bland annat genom arbetssättet Lärkedjan och genom utökad samverkan med utbildningsnämnden. 
· I samråd med berörda nämnder ska arbetet med att främja den psykiska hälsan hos barn och unga genom fysisk aktivitet utvecklas.

Bostadsbolagen
AB Svenska Bostäder ska i samråd med Bostadsförmedlingen i Stockholm AB utreda åtgärder för hur den interna byteskön kan bli ett mer effektivt verktyg för att hyresgäster ska kunna förändra sin boendesituation. Det handlar om att kunna minska trångboddhet, förbättra tillgänglighet och bryta segregation
Verka för att annonser om lediga bostäder innehåller utförlig information om tillgängligheten i bostaden och i fastigheten, samt information om källsortering, laddstolpar, cykelförråd och energieffektiviseringar
Micasa ska även särskilt prioritera uppförandet av nya seniorbostäder med överkomliga hyror i stadsdelar med en hög grad av otillgänglighet i fastighetsbeståndet. 

Fastighetsnämnden, miljö och hälsoskyddsnämnden
· Arbeta vidare med att tillgängliggöra stadens naturreservat med rekreativa värden samt tillgängliggöra naturreservaten för personer med funktionsnedsättning
· Arbetet med att tillgängliggöra de publika lokalerna och ytorna för personer med funktionsnedsättning ska fortsätta. 

Idrottsnämnden och Stockholm Globe Arena AB
· Nämnden ska arbeta med att främja den psykiska hälsan hos barn och unga genom fysisk aktivitet och få fler personer med funktionsnedsättning att ta del av idrotts-, frilufts- och fritidsutbudet.
· Konstsnöspåren i Ågesta ska fortsatt utvecklas med 5-kilometersspår. Tillgängligheten för personer med funktionsnedsättningar ska beaktas
· Arbeta för att arenaområdet och arenorna har en hög tillgänglighet för olika grupper av besökare.
· Idrottsnämnden ska även se över arbetet med Fritid för alla. 

Kulturnämnden, Stadsteatern, Stadsarkivet, Skönhetsrådet
· Kulturnämnden ska arbeta för ökad trygghet i stadens bibliotek, museer och evenemang utifrån ett barn-, jämställdhets- och tillgänglighetsperspektiv. 
· Barn och unga med funktionsnedsättning ska ges möjlighet att delta i ordinarie sommarkolloverksamhet.
· Kulturhuset Stadsteaterns verksamhet ska präglas av ett sammanhållet värdskap med bra service, ett välkomnande bemötande, inkluderande på flera språk och god tillgänglighet för personer med funktionsnedsättning.

Socialnämnden
Nämndens huvudsakliga ansvar omfattarkommunövergripande frågor rörande stöd och service till personer med funktionsnedsättning.
· Utreda förutsättningar och ekonomiska konsekvenser av en modell med icke biståndsbedömd ledsagning 
· Utreda modellen för resursmätning inom socialpsykiatrin i syfte att säkerställa likvärdiga bedömningar 
· Utreda förutsättningarna för att erbjuda WiFi i särskilda boenden, med fokus på brukarnas egna lägenheter 
· Fortsatt utreda förutsättningarna för profilboenden inom LSS 
· Inför omställningen till en ny socialtjänstlag utreda organiseringen av intensiva och kostsamma öppenvårdsinsatser för att uppnå ökad tillgänglighet, likställighet och effektivitet 
· I samarbete med stadsdelsnämnderna, idrottsnämnden och civilsamhällets aktörer ska socialnämnden utveckla hälsofrämjande insatser och sprida kunskap om tillgängliga aktiviteter.
· Utveckla insatser för att underlätta för personer med högfungerande autism att delta i arbetslivet
· I stadens årliga boendeplan för bostäder för personer med funktionsnedsättning ska det framkomma hur många LSS-bostäder som finns i egen regi i stadsdelsnämnderna.
· Stadsdelsnämnderna ska tillsammans med socialnämnden fortsatt arbeta för enhetlig yrkestitulatur inom LSS-verksamheterna i enlighet med den antagna färdplanen

Äldrenämnden
· Utreda efterfrågan och behov av teckenspråkig äldreomsorg 
· Utreda hur personer med funktionsnedsättning 65+ i ordinärt- och LSS-boende får en fungerande övergång vad gäller meningsfull tillvaro genom riktade aktiviteter och träffpunkter för målgruppen 
· Utvecklingen av arbetet mot våld i nära relationer, insatser till äldre personer som tillhör sårbara grupper och arbetet med att stärka tillgången till personliga ombud för äldre personer med kognitiva funktionsnedsättningar ska fortsätta.
· Utveckla stadens dagverksamhet för att stärka upp insatserna samt säkerställa att dessa fortsatt håller hög kvalitet. Därtill ska en fungerande övergång vad gäller meningsfull tillvaro för personer över 65 med funktionsnedsättning säkras

Stadsbyggnadsnämnden och Exploateringsnämnden
· För att säkerställa stadens bostadsförsörjningsansvar ska nämnden planera bostäder för de grupper som kommunen har ett särskilt ansvar för, däribland personer som lever i hemlöshet och personer som är utsatta för våld i nära relation eller hedersrelaterat våld. 
· Stadsbyggnadsnämnden ska i samarbete med exploateringsnämnden och trafiknämnden ta fram ett program för offentliga platsers gestaltning som syftar till att ge förutsättningar för en god och kostnadseffektiv utformning och en likvärdig standard i den offentliga miljön i hela staden
· Exploateringsnämnden ska fortsätta arbetet med att tillgängliggöra de publika lokalerna och ytorna för personer med funktionsnedsättning.
· För att möjliggöra ekonomiska avvägningar i tidiga skeden ska samordningen mellan exploateringsnämndens och stadsbyggnadsnämndens processer öka.

Trafiknämnden och Stockholm parkering
· Tillgänglighetsperspektivet ska integreras i verksamheten. Nämnden ska undanröja hinder för dem som tar sig fram med rullstol, rullator eller barnvagn och ge hög prioritet för ökad trafiksäkerhet för oskyddade trafikanter, i synnerhet vid skolor, förskolor, olycksdrabbade gång- och cykelstråk, gatuarbeten samt vid idrottsanläggningar och andra miljöer där barn och unga rör sig i trafiken
· Trafiknämnden ska stärka tillgängligheten till Järvafältet genom trygghetsinvesteringar vid den så kallade ”Järvaporten” i samråd med Järva stadsdelsnämnd.
· Trafiknämnden ska genomföra åtgärder i Gamla stan senast sommaren 2025, i syfte att säkerställa tillgänglighet för kollektivtrafik, leveranser och boende samtidigt som övrig biltrafik ska minska
· Parkering arbeta aktivt för att öka tryggheten, tillgängligheten och säkerheten i bolagets anläggningar med särskilt fokus på ytterstaden, genom att bland annat säkerställa underhåll, skötsel och renhållning.

Utbildningsnämnden, förskolenämnden och SISAB
· Förskolenämnden ska även stödja stadsdelsnämnderna i att tidigt identifiera och ge rätt stöd till barn i behov av särskilt stöd samt barn som riskerar att fara illa.
· Förskolenämnden ska ta fram stadsgemensamma bedömningsgrunder för barn i behov av särskilt stöd.
· Individuella, systematiska och effektiva åtgärder ska tidigt sättas in för att motverka frånvaro. 
· Elever med neuropsykiatrisk funktionsnedsättning ska ges anpassat stöd utan dröjsmål. 
· Ansvaret för skolplikt ska säkerställas och skolfrånvaron följas upp för elever i fristående skolor vid upprepad eller längre frånvaro. 
· Utbildningsnämnden ska under året göra en fördjupad studie om frånvaron i grundskolan och föreslå åtgärder för ökad närvaro.
· Utbildningsnämnden ska även fortsätta samverka med arbetsmarknadsnämnden kring att utveckla stödet till elever med funktionsnedsättning som går ut gymnasiet.
 
Budgetförhandlingar sker 18 och 19 november.


Stadens styrmodell
Hur ser vi till att mål och direktiv genomsyrar nämnder och bolags arbete?
Program för tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning 
Samtliga nämnder och bolagsstyrelser ska beakta Program för tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning 2024-2029 i planeringen av verksamheten. 
Det övergripande målet med programmet är att Stockholms stad är tillgängligt för alla, oavsett funktionsförmåga. 
 
Nämnder och bolagsstyrelser ska i verksamhetsplan besluta om vilka indikatorer och aktiviteter de ska prioritera för att under kommande år bidra till att målen uppfylls. Dessa indikatorer och aktiviteter ska kopplas till programmet i ILS-webben för att underlätta uppföljning av programmet.  
Tillämpningsanvisningar med förslag på indikatorer och aktiviteter samt manual för koppling i ILS-webb finns som stöd. 

Tre inriktningsmål: social, miljö, ekonomi
16 verksamhetsområdesmål
Kommunfullmäktige lägger fast de övergripande målen för stadens verksamhet och prioriterade politikområden. Förvaltningar och bolag bryter sedan ner och konkretiserar målen för verksamheten. Dessa mål ska ange på vilket sätt, utifrån lokala förhållanden och behov, nämnden eller styrelsen bäst kan bidra till att kommunfullmäktiges mål uppfylls. Mål ska vara konkreta och kunna följas upp med hjälp av indikatorer och andra uppföljningsmetoder.

Integrerat system för styrning och uppföljning av ekonomi och verksamhet (ILS)
Systemet omfattar hela koncernen Stockholms stad. Det innebär att ILS gäller för såväl nämndernas som bolagsstyrelsernas verksamheter. ILS-webb är det huvudsakliga verktyget för att styra mot och följa upp kommunfullmäktiges mål, indikatorer och aktiviteter.
Syftet med ILS (stadens styrmodell) och ILS-webb (stadens verktyg) är att:
Planeringen ska genomsyras av politiska mål och beslut och resultaten ska följas upp mot de beslutade målen. Målen ska vara konkreta och kunna följas upp.
Staden ska använda gemensamma begrepp och en gemensam metod för uppföljning av verksamheterna.
Planering och uppföljningen görs vid fasta tider. 
Stödja arbetet med ständiga förbättringar och utveckling.

Indikatorer
Kommunfullmäktiges indikatorer fastställs i budgeten. De mäter hur nämnder och bolagsstyrelser uppfyller kommun-fullmäktiges mål. För varje indikator fastställs ett årsmål. Stadens nämnder kan också ta fram egna indikatorer.

Aktivitet
En aktivitet är en riktad insats under en begränsad tidsperiod under budgetåret. Aktiviteter tas fram för att bidra till måluppfyllelsen, och ska ha start- och slutdatum samt en ansvarig. Aktiviteterna följs upp i tertialrapporterna och verksamhetsberättelsen. Aktiviteter är inte ordinarie arbetssätt för att genomföra nämndens eller bolagsstyrelsens eller förvaltningens uppdrag. 

Uppföljning av stadens budget
Verksamhetsplan
Samtliga nämnder ska upprätta en verksamhetsplan för det kommande året, med utgångspunkt från den budget som kommunfullmäktige har fastställt.

Månadsrapport
Löpande under året ska förvaltningarna informera sin nämnd, och redovisa till SLK, om det ekonomiska och verksamhetsmässiga utfallet samt en prognos för dessa på helårsbasis.

Tertialrapporter (T1 och T2)
Uppföljningen baseras i huvudsak på prognostiserade avvikelser mot budget och mål. Rapporteringen ger kommunstyrelsen en samlad bild av budgethållning, effektivitet och kvalitet i relation till beslutade mål.

Verksamhetsberättelse
Samtliga nämnder ska redovisa hur de fullgjort sitt uppdrag under året utifrån kommunfullmäktiges budget. De ska redovisa hur och i vilken mån de har bidragit till att uppfylla kommunfullmäktiges mål.


Projektet Våra röster ska höras 
En digital tjänst och ett utbildningsmaterial

Aime - en AI som intervjuar
Vi använder generativ AI för att skapa en tjänst som gör intervjuer.
Aime sammanställer intervjun till en berättelse.
Det är viktigt att det tas fram AI-tjänster tillsammans med personer med funktionsnedsättning. 

Utbildningsmaterialet
Att göra det personliga politiskt
Idéer till innehåll: 
· Funkishistoria om politisk mobilisering 
· Att skriva insändare, debattartiklar, klarspråk och lättläst 
· Kunskap om att bedriva intressepolitik och sitta i ett funktionshindersråd 
· Kurser om AI-verktyg  
Finns digitalt på vår hemsida och på youtube. 
Vad vill du ha utbildning om?



Digital föreläsning 19 november kl. 16.30-18.00
Vill du lära dig mer om hur du kan använda AI, som ChatGPT,
i ditt arbete för funktionsrätt? 
Välkommen på en gratis föreläsning via Zoom! 

Vi går igenom olika AI-verktyg och ger tips på sätt att använda generativ AI.
Till exempel: att sammanfatta en rapport,
att omvandla texter till olika format 
eller att skriva en debattartikel.
Det finns mycket mer att upptäcka under föreläsningen!


Hör av dig till Marian Bergroth, projektledare för Våra röster ska höras
E-post: marian.bergroth@funktionsrattstockholm.se
Telefon och sms: 073-089 94 46
Hemsida: https://funktionsrattstockholm.se/projekt/

Tack för ikväll!
Kontaktuppgifter 
Astrid Thornberg 
Funktionshindersombudsman, stadsledningskontoret 
E-post: astrid.thornberg@stockholm.se
08-508 29 307
Frida Meza Nyström 
Controller, stadsledningskontoret
E-post: frida.meza.nystrom@stockholm.se
Telefon: 08 508 29 310

















